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ПРОБЛЕМИ МІЖРЕГІОНАЛЬНОГО РОЗПОДІЛУ РЕСУРСІВ В 
УКРАЇНІ ПІД ЧАС ВОЄННОГО СТАНУ

В умовах війни та загрози глобальної гуманітарної кризи важливого значення, особливо для 
прикордонних до країни-агресора регіонів та наближених до зон ведення бойових дій, набуває 
допомога міжнародних організацій та закордонних партнерів для нашої країни.

За даними на 2022 рік гуманітарні міжнародні організації та ООН надавали допомогу в 
розмірі понад 5,4 млн. людей, найбільшу частину якої отримувало населення таких областей, 
як Харківська, Київська та Львівська [1]. Це була допомога продовольчого характеру, засобів 
для існування, медичні препарати та засоби.

Слід відзначити, що через бюрократичні процеси, відсутність узгодженої дії всіх задіяних 
установ, порушення транспортних  шляхів через  бойові дії,   часткове знищення логістичної 
інфраструктури значно ускладнюють доступ  до окремих регіонів України. Це спричиняє суттєві 
міжрегіональні диспропорції в розподілі ресурсів, в тому числі і гуманітарної допомоги  та 
викликає появу певного ступеня соціальної несправедливості.  

 Також важливою проблемою є відсутність єдиної цифрової платформи для обігу даних та 
оптимального розподілу ресурсних потоків та визначення оптимальних логістичних маршрутів 
їх доставки в ті регіони, які найбільше їх потребують в найкоротші строки. Вирішенням такого 
завдання може стати розробка та реалізація сучасної системи автоматизації управління 
логістичними операціями в прикордонних регіонах з метою підвищення їх безпеки та 
ефективності, а також оптимального розподілу ресурсів.

Оскільки, в сучасних реаліях в прикордонному регіоні логістичні операції виконують 
ключову роль не лише для ефективності ведення бізнесу та задоволення потреб комерційних 
споживачів, а й стратегічну безпекову та гуманітарну роль для соціально вразливих верств 
населення (постраждалі від бойових дій; внутрішньо переміщені особи; люди, що втратили 
житло  внаслідок війни; евакуйовані з окупованих територій тощо) та виконання завдань 
Збройними силами України (провізія; матеріально-технічне забезпечення; засоби зв’язку, 
захисту, засоби для виконання бойових завдань і т.д.) [2].
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ПОНЯТТЯ ІНВЕСТИЦІЙНОГО ПОТЕНЦІАЛУ ТА ЙОГО 
ЗНАЧЕННЯ ДЛЯ НАЦІОНАЛЬНОЇ ЕКОНОМІКИ

Трактування інвестиційного потенціалу може звучати, як можливий  у певних умовах обсяг 
залучених в економіку країни інвестиційних ресурсів для ефективного їх використання задля 
задоволення загального попиту.

Загальноприйнятим є поняття розвитку національної економіки за умови постійного 
підвищення рівня ВВП, що відповідає потребам населення за нормальних умов існування країни. 
З метою отримання такого результату обов’язковим є підтримка однакового темпу економічного 
зростання при ефективному акумулюванні вичерпних ресурсів, збереженні незмінності цін 
і  збільшенні частки на світових ринках. За сучасних умов війни необхідною  є відбудова 
зруйнованої інфраструктури, але вже з урахуванням світових стандартів та міжнародних 
вимог. При цьому рівень прогнозних витрат на фінансування повоєнного відновлення постійно 
зростає, а тому стає очевидним, що внутрішніх ресурсів держави для цього є недостатнім. За 
таких умов саме нарощення інвестиційного потенціалу може бути ефективним інструментом 
забезпечення фінансування повоєнної відбудови та розвитку національної економіки. 

Важливими чинниками подальшого нарощення інвестиційного потенціалу є чітка та постійна 
правова база, інституційні основи, інформаційно-аналітичне забезпечення, а також наявність 
висококваліфікованого персоналу, що може бути досягнуто завдяки реалізації  відповідної 
стратегії.

Загальний підхід трактує стратегію розвитку інвестиційного потенціалу як одну зі  
складових загальноекономічної  стратегії розвитку країни і являє собою сукупність цілей та 
напрямів діяльності з метою залучення інвестицій, заходів щодо їх реалізації, сформовані 
на довготривалу перспективу, безпосередньо пов’язані  з  виробництвом та фінансовою 
діяльністю, спрямовані на підвищення ефективності та конкурентоспроможності національної 
економіки, або поєднують цілі соціально-економічного та екологічного значення [1]. Подібна 
стратегія втілює такі управлінські аспекти, які включають фінансове обґрунтування  залучення 
інвестиційних ресурсів в діяльність вітчизняних підприємств [2].

Ключовою метою  розробки та реалізації стратегії розвитку інвестиційного потенціалу 
для України в сучасних умовах є підтримка та подальше відновлення економіки за рахунок  
залучення інвестиційних ресурсів. Формування цієї стратегії повинно базуватись  не тільки 
на сучасних потребах і запитах, а й і на довгострокових завданнях повоєнного відновлення. В 
цьому контексті інвестиційні процеси повинні ґрунтуватись на аналізі, оцінці та прогнозуванні, 
а згодом і плануванні макроекономічних показників, інвестиційної привабливості країни, 
специфіки  ринку інвестицій, а також інвестиційних, технологічних та ресурсних потреб 
подальшої відбудови.
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