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У сучасному освітньому просторі дедалі більше актуалізується проблема 

зниження навчальної мотивації студентів, що підтверджується численними 

дослідженнями. Зокрема, згідно з результатами опитування Британської ради, понад 60% 

студентів українських ЗВО зазначають, що їм бракує внутрішньої мотивації до 

регулярного вивчення англійської мови, особливо при відсутності інтерактивних форм 

подачі матеріалу. Така тенденція вимагає активного пошуку ефективних педагогічних 

рішень. особливо в контексті вивчення іноземних мов. Враховуючи нові реалії цифрової 

епохи, досягнення результатів у викладанні англійської мови вимагає переосмислення 

традиційних підходів та залучення інноваційних освітніх практик. Однією з таких 

практик є гейміфікація – використання елементів гри у неігрових контекстах, зокрема в 

освітньому процесі. Актуальність теми зумовлена потребою створення мотивуючого 

освітнього середовища, яке поєднує інтерактивність, емоційне залучення та гнучке 

реагування на індивідуальні потреби здобувачів освіти. 

У численних сучасних дослідженнях зазначається позитивний вплив 

гейміфікованих методик на ефективність навчання, зокрема у викладанні іноземних мов 

(K. Al-Dosakee, F. Ozdamli; О. Ярошенко, Л. Кокоріна; Talken Cloud, 2024) [1]. У статті 

С. Шелудченко та А. Корень гейміфікація розглядається як стратегія, що сприяє 

формуванню стійкої мотивації, активізації навчальної діяльності, розвитку 

комунікативних умінь та емоційної залученості студентів [2]. Водночас, низка аспектів, 

пов’язаних із впровадженням гейміфікації в українських ЗВО, потребує додаткового 

вивчення, зокрема – її адаптація до ІКТ-середовища та інтеграція з методикою навчання 

мови. 

Метою цього дослідження є вивчення педагогічного потенціалу гейміфікації, 

зокрема її здатності впливати на рівень внутрішньої мотивації студентів, стимулювати 

активну участь у навчальному процесі, сприяти розвитку мовленнєвих компетентностей, 

знижувати рівень тривожності під час виконання мовних завдань, а також формувати 

сталі навички самостійного навчання як мотиваційного ресурсу у процесі вивчення 

англійської мови, з урахуванням цифрових можливостей, індивідуальних потреб 

студентів та особливостей вищої освіти в Україні. 

Методика дослідження спирається на комплексний підхід: анкетування студентів, 

спостереження за динамікою їх активності під час впровадження гейміфікованих занять, 

контент-аналіз педагогічної літератури й авторських матеріалів. Основними 

показниками стали: рівень участі студентів у виконанні завдань, інтерес до платформи 

(Kahoot!, Wordwall, Classcraft), самостійна ініціатива повторення матеріалу, якість 

засвоєння лексичних одиниць та граматичних структур у комунікативному контексті. 

Використання елементів гри в процесі навчання дозволяє перетворити вивчення 

англійської мови на захопливий досвід. Гейміфікація охоплює не лише лексику, а й 

граматику, читання, аудіювання, вимову, письмо, а також англійську для спеціальних 

цілей [3]. Елементи, як-от отримання значків, таблиці лідерів, прогрес-бари, сюжетні 

завдання, система рівнів і нагород, забезпечують видимі стимули та підвищують 
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автономію студентів. Важливим є й поєднання гейміфікації з концепцією 

«перевернутого уроку» — коли самостійна робота студентів відбувається у 

гейміфікованому онлайн-середовищі. 

Результати підтверджують, що використання таких інструментів, як Kahoot!, 

Quizlet, Wordwall, LearningApps, Genially, сприяє не лише підвищенню інтересу до 

предмета, але й формуванню сталих мовленнєвих навичок. Ігри, як-от шаради, бігове 

диктування, Pictionary, а також офлайн-квести дозволяють створити автентичне 

середовище, що сприяє розвитку комунікативної компетентності. Студенти з низьким 

рівнем стартової впевненості демонстрували вищий рівень активності у 

гейміфікованому середовищі порівняно з традиційною аудиторною взаємодією. Крім 

того, виявлено зниження рівня мовної тривожності та збільшення готовності до 

спонтанного усного висловлення. 

Однак гейміфікація не є універсальним методом. Дослідження показують, що її 

ефективність більш виражена у короткостроковій перспективі, а надмірна конкуренція 

або фіксовані ігрові елементи можуть викликати тривожність або втрату внутрішньої 

мотивації [4]. Тому педагогічна доцільність і баланс у використанні гейміфікації є 

обов’язковими умовами її ефективного впровадження. Таким чином, гейміфікація 

виступає як ефективний мотиваційний інструмент, який дозволяє переосмислити 

традиційні моделі викладання англійської мови, зробити освітній процес більш 

динамічним, гнучким і результативним. 

Отже, у результаті проведеного дослідження можна зробити висновок, що 

гейміфікація є ефективним засобом підвищення мотивації студентів до вивчення 

англійської мови, сприяє розвитку комунікативних навичок, формуванню позитивного 

емоційного фону на заняттях та підтримці автономного навчання. Разом з тим, її успішне 

впровадження залежить від правильного педагогічного дизайну, балансу між 

навчальними цілями та ігровими елементами, а також методичної підготовки викладачів. 

Гейміфікація має стати не тимчасовим трендом, а інтегрованою складовою інноваційної 

мовної освіти, що забезпечує сталі результати та відповідає викликам сучасного 

навчального середовища. 

 Перспективами подальших досліджень є розробка адаптивних моделей 

гейміфікації для різних освітніх рівнів, вивчення впливу гейміфікації на формування 

мовної впевненості та комунікативної компетентності, а також оцінка довготривалого 

ефекту таких підходів. Окрему увагу доцільно приділити аналізу інституційної 

підтримки впровадження гейміфікації з боку адміністрацій ЗВО, розробці нормативних 

документів, що регламентують використання цифрових ігрових платформ, а також 

забезпеченню викладачів відповідними методичними рекомендаціями та навчальними 

ресурсами. 
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